Versao digital: www.adamsistemas.com

Ano | - n°1 - Setembro - 2013
Publicacéo da Federagao Catarinense
das Entidades de Mediacéo e Arbitragem - FECEMA

REVISTA CATARINENSE
DE SOLUCAO DE CONFLITOS

CASE

Mutirao Extrajudicial
de Conciliacao e Arbitragem

Arbitragem

Pratica ganha forca
com novas jurisprudéncias

ARTIGOS

Autores renomados falam
sobre os MESC's

FORTALECIMENTO E CONVERGENCIA
EM BUSCA DA PACIFICACAO SOCIAL

Secmasc populariza resolucao de conflitos na esfera extrajudicial



Versao digital: www.adamsistemas.com
g;qzec&é/%e

RCSC

z REVIST "ATARINENSE

ﬂﬂCZch DE 5C :l.ugui'._i DE CONFLITOS

EDITORIAL o3

INSTITUCIONAL

Uma histéria de representatividade 04

EVENTO

SECMASC populariza resolugdo de conflitos na esfera
extrajudicial 06

CASE

Mutirdo Extrajudicial de Conciliacio e Arbitragem 10

CONQUISTAS

Arbitragem ganha cada vez mais legitimidade com
jurisprudéncias e legislacdes favoraveis 12

SOFTWARE

Ferramenta estratégica para o fortalecimento dos métodos
extrajudiciais de resolucdo de conflitos 15

A arbitragem na anélise econdmica do direito. Artur Tassinari Caminha

ARTIGOS Ensino juridico e solucdo de conflitos. Alexandra Silvia Scoz
Solucdo de conflitos para empresas e pessoas. Roberto Adam

A conciliacdo e a mediacdo no TJSC. Luiz Augusto Costa Calgaro Scain e Alcebir Dal Pizzol

Mediacao responsavel e emancipatéria. Juan Carlos Vezzulla

Esportes: resolugdo de conflitos por arbitragem. Pedro A. Batista Martins

Parconima. Gilberto Zereu e Ana Llcia Pereira

Arbitragem maritima e portuéria. Osvaldo Agripino de Castro Junior

A arbitragem e os contratos imobilidrios. Damiano Flenik e Giordani Flenik

Sete motivos para eleger a arbitragem em contratos empresariais e publicos. Selma Ferreira Lemes

O papel dos cartorios na resolucdo de conflitos por métodos extrajudiciais. Willian Garcia de Souza

Os artigos publicados nesta edicdo expressam a opinido de seus autores. Os antincios sido de responsabilidade dos anunciantes.

17

18
20
22
24
26
28
29
30
32
35

RCSC ‘



Versao digital: www.adamsistemas.com

Vil

Fecema apresenta mais uma
contribuicao para Santa Catarina

Embora tenha obtido mais visibilidade nos ultimos anos, a préatica da arbitragem vem de
tempos remotos. Na Roma Antiga, por exemplo, foi a solugdo para que inUmeros casos fossem
solucionados de modo mais facil. Para se ter ideia da aceitacdo dos meios arbitrais nessa época,
com a expansdo do Império Romano foi criado o iudicium privatum, uma lista de nomes de
cidaddos idoneos que poderiam ser chamados para dirimir extrajudicialmente questdes resul-
tantes de negociacdes entre os romanos.

No Brasil, registros da arbitragem aparecem desde o Periodo Colonial, inicialmente na
Constituicdo Federal de 1824. Em 1850 foi estabelecida como obrigatéria nas causas entre sécios
de sociedades comerciais. O préprio Bardo do Rio Branco participou de arbitragens internacionais,
para solucionar questdes relacionadas as fronteiras brasileiras.

Com um evidente e notavel crescimento no Brasil, a arbitragem e a mediacao deixam de ser
praticas comuns s6 em paises estrangeiros e passam a ter cada vez mais destaque no cenario
nacional. Levantamento do Conselho Nacional das Instituicbes de Mediacao e Arbitragem -
Conima mostra que a pratica vem crescendo a uma taxa superior a 30% ao ano no Brasil.

Em Santa Catarina, que conta com a representacdo da Federagdo Catarinense das
Entidades de Mediacdo e Arbitragem — Fecema, constata-se de perto o aumento na procura das
formas alternativas de resolucdo de conflitos. Basta ver o também crescente nimero de entidades
especializadas em mediacao, conciliacdo e arbitragem. Atualmente a Fecema conta com filiadas
nas cidades de Floriandpolis, Joinville, Brusque, Balneario Camborid, Blumenau, Jaragua do Sul e
Itajai.

Cumprindo com sua missdo de ser uma fonte de representacdo, formacdo e atualizacao
para as instituicdes de conciliagdo, mediacao e arbitragem, a Fecema apostou em uma nova acao
que visa reforcar seus ideais de popularizar cada vez mais os meios extrajudiciais de resolucdo de
conflitos. Com esse objetivo nasce a revista da Federagdo Catarinense das Entidades de Mediagédo e
Arbitragem, que traca um importante marco na historia desses institutos em Santa Catarina.

Com matérias especiais que buscam divulgar as principais causas relacionadas a
arbitragem, a mediacdo e a conciliacdo, e contando com uma série de artigos escritos por
importantes doutrinadores, estudiosos e autoridades na area, a revista, que marca os 17 anos da Lei
Federal n. 9.307/1996 e a terceira edicdo do Seminario de Concilagdo, Mediacdo e Arbitragem de
Santa Catarina (Il Secmasc), € um novo veiculo para propagar e fortalecer este importante setor,
que tem um enorme potencial para expandir-se ainda mais.

Essa, portanto, é uma nova e importante contribuicdo da Fecema para difundir cada vez
mais, em Santa Catarina e no Brasil, a cultura da conciliagdo, da mediacao e da arbitragem, para que
tais institutos se fortalecam e ganhem seu merecido destaque. Temos a certeza de que sua
consagragao sera um importante passo para o aperfeicoamento dos direitos dos cidadaos, que,
por meio da cooperacao, da colaboragao e do didlogo, poderdo encontrar a paz social, ao terem
seus problemas solucionados de forma pacifica, agil e eficaz.

Avocé uma boaleitura!

Conselho Editorial
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Uma historia de representatividade

A divulgagéo e o fortalecimento da conciliagdo, mediacdo e arbitragem
em Santa Catarina sdo marcas da Fecema

A Federacdo Catarinense das
Entidades de Mediacao e Arbitragem — Fecema
teve seu inicio alguns anos apéds a
promulgacao da Lei Federal n. 9.307/1996, que
dispde sobre a arbitragem. A partir desse
decisivo e importante momento na histéria da
jurisdicao brasileira, varias entidades
catarinenses especializadas que entdo ja
estavam estruturadas, mas ndo contavam com
uma maior representatividade, puderam se
unir e oficializar suas atuacdes por meio da
Fecema.

Entidade sem fins lucrativos,
apartidaria, sem relacdo com érgdos publicos
ou patronais, a Fecema foi criada em julho de
2002. Desde quando foi criada, a Federacao
teve seus objetivos claramente delineados.
Dentre eles, o de maior relevancia, que na
verdade resume a esséncia da Fecema, diz
respeito a representatividade, a defesa dos
direitos e interesses das entidades filiadas
perante 6rgdos publicos e privados. E,
portanto, na esfera extrajudicial, o érgéo
fiscalizador, organizador, defensor e promotor
da conciliacdo, da mediacao e da arbitragem
em Santa Catarina.

Fazem parte da histéria da Fecema e
até hoje participam da Federagéo, sendo por
ela representadas, importantes instituicdes na
area da resolucao de conflitos envolvendo
direitos patrimoniais disponiveis em Santa
Catarina, entre as quais se destacam a Camara
de Mediagdo e Arbitragem de Florianopolis —
Camaf, o Centro Catarinense de Resolucdo de
Conflitos — CCRC/Florianopolis), o Centro de
Mediagdo e Arbitragem de Itajai — Cemai, a
Camara de Mediacao e Arbitragem de Brusque
— CMABq, a Camara Sul Brasileira de Justica
Arbitral — Conciliar/Balneario Camborit, a
Medial Camara de Mediacgao e Arbitragem do
Vale do Itajai — Mediarvi/Blumenau), a Camara
de Mediagdo e Arbitragem de Joinville - CMAJ
e a Camara Brasil Sul de Mediacao e
Arbitragem — CBSUL/Jaragua do Sul. Cada uma
dessas entidades possui relevancia no cenario

catarinense, e contou desde o inicio de sua
filiagdo com a representatividade e o apoio da
Fecema.

Inicio da arbitragem em SC é marcado
pelo surgimento de instituicoes
filiadas a Fecema

Em todo o Estado de Santa Catarina
sdo inUmeras as instituicdes disponiveis ao
publico que procura a resolu¢do de demandas
juridicas por meio dos métodos extrajudiciais
de mediacédo, conciliacdo e arbitragem. A
regido de Itajai hoje se destaca pela repre-
sentatividade que possui nessa area. Em 2001,
portanto had aproximadamente 12 anos, foi
criado o Centro de Mediacao e Arbitragem de
Itajai — Cemai, integrado por uma vasta equipe
de especialistas em varias areas de resolugdo
de conflitos. Uma das principais areas de
atuacdo do Cemai é a administracdo de
conflitos na esfera dos direitos patrimoniais
disponiveis, em que se destaca pela expertise
de seus mediadores, conciliadores e arbitros.

Também na regido, com sede em
Blumenau, esta a Medial Camara de Mediacao
e Arbitragem do Vale do Itajai -Mediarvi, ha 12
anos no mercado, atuando nas areas de
resolucao de conflitos comerciais e industriais,
especialmente nos contratos de compra e
venda, locacdo, acidente de transito, seguro,
contrato de trabalho, contratos comerciais,
industriais e de servicos em geral, através dos
meios de mediagdo, conciliagdo e arbitragem
privada. Os impasses trazidos para a Mediarvi
costumam ser solucionados por meio de
negociacdes e acordos. Além dessas ac¢des, ha
todo um trabalho de conscientizagdo quanto
aos prejuizos ocasionados pelo acimulo de
dividas e as vantagens da reabilitacdo de
crédito.

A gama de atuagdo da Camara de
Mediagdo e Arbitragem de Brusque — CMABq,
criada em novembro de 2001, ¢é bastante
diversificada, com uma equipe multidisciplinar
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para conduzir mediacbes e arbitragens nas
areas do direito, engenharia, arquitetura,
contabilidade, administracdo, economia,
seguros, corretagem de imdveis, meio
ambiente, entre outras especialidades. A
CMAB(q pratica a arbitragem com técnicas de
mediacdo na resolucdo de conflitos e possui
um significativo nimero de processos ja
resolvidos, cujos valores variaram das dezenas
aos milhdes. Mais de 90% dos casos foram
resolvidos por meio de acordos (sentenca
arbitral homologatéria), e os demais, por meio
de sentencgas arbitrais, as quais constituem
titulo executivo judicial (art. 475-N, IV, CPC). A
rapidez na solu¢do dos conflitos, a
especialidade dos arbitros e o trabalho para
preservar a relacao pessoal ou comercial entre
as partes tém sido a grande meta, razdo pela
qual a instituicdo vem sendo procurada por
grande numero de pessoas fisicas e juridicas.
Fundada em janeiro de 2002, a Camara
de Mediacdo e Arbitragem de Florianépolis
(Camaf) é uma entidade civil composta por
profissionais de diferentes formacdes, como
advogados, administradores, contadores,
economistas, engenheiros, dentre outros,
qualificados para conciliar, mediar e arbitrar
conflitos, nacional e internacionalmente, de
pessoas fisicas ou juridicas. Dentre os valores e
principios norteadores das acbes da Camaf
estao a qualidade, solidariedade,
credibilidade, proatividade, honestidade e
ética. Como exemplo dos relevantes trabalhos
desenvolvidos pela Camara, destaca-se a
realizacdo do I Mutirdo Extrajudicial de
Conciliagcao e Arbitragem da Grande
Florianépolis — Meca, no periodo de 15 a 20 de
abril de 2013, que contou com a parceria de
entidades de classe representativas do ramo
de lojistas, comércio, indUstria e de servicos, e
visou contribuir principalmente para a
disseminacdao da cultura da utilizacdo dos
métodos adequados a resolucdo de conflitos.
Iniciada em outubro de 2001, a
Camara de Mediacao e Arbitragem de Joinville
(CMAJ) vem consolidando sua atuacdo na
regido norte do Estado. Trés anos apds sua
fundacdo, a CMAJ passou a integrar a Camara
Brasileira de Mediacdo e Arbitragem
Empresarial (CBMAE), que reune instituicdes
de mediacdo e arbitragem de todo o Pais.
Ligada também a Confederagdo das
Associacdes Comerciais do Brasil (CACB), a

organizacdo garante abrangéncia nacional
com atuacdo em qualquer parte do territorio
brasileiro. E filiada ainda ao Conselho
Nacional das Instituicbes de Mediacao e
Arbitragem. E a representatividade da Camara
ndo para por ai. Em 2004 foi responsavel por
desenvolver e coordenar, em parceria com a
Universidade da Regido de Joinville (Univille),
um curso de pds-graduacdo em Mediacdo e
Arbitragem, primeiro do género no Pais.

A Camara Brasil Sul de Mediacao e
Arbitragem (CBSUL) também conta com uma
atuacdo multidisciplinar, com foco nas areas
em que os servicos de arbitragem possam
oferecer a resolucdo de impasses judiciais. As
demandas incluem diferentes acdes, voltadas
ao atendimento de pessoas fisicas e juridicas,
como problemas contratuais, defesa do
consumidor, entre outras. Os impasses sao
resolvidos com rapidez, eficiéncia e economia,
o que contribui para reduzir a sobrecarga do
Judiciario catarinense.

O Centro Catarinense de Resolucao
de Conflitos (CCRC) foi uma das primeiras
entidades de mediacao e arbitragem criadas
em Santa Catarina. Fundado em 1997, na
capital catarinense, o CCRC é dirigido pelo
administrador Roberto Faustino da Silva,
membro do Férum Mundial de Mediacéo,
presidente da ONG Mediadores em Acéo e,
além disso, consultor do Ministério da Justica,
com um trabalho focado em formar
mediadores em varias cidades do Brasil para
atuar em Nucleos de Mediacdo Comunitaria.
Além de realizar mediagdes e arbitragens, o
CCRC também fomenta a educacdo, com a
promogdo de cursos na area.

Em Balneédrio Camborit o grande
reforco para a resolucao de conflitos
extrajudicialmente vem por meio da atuagéo
da Conciliar, que desde 2009 fomenta a
cultura arbitral na regido, administrando a
pratica de uma justica rapida e eficaz, por
meio da conciliagdo, mediacao e arbitragem.
Direcionada a gerir todas as disputas cabiveis
a uma camara arbitral, tem um forte foco no
segmento da habitacao. Diariamente alicerca
sua gestdo no campo da chamada resolucéo
apropriada de disputas, com variaveis e bem
fundamentadas metodologias capazes de
solucionar conflitos, com suas respectivas
peculiaridades, e direcionadas aos propodsitos
buscados pelas partes.=
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